
Sozialarbeiter*innen / Sozialpädagog*innen (Dipl / B.A. / M.A.) 
  

in Vollzeit oder Teilzeit 
  

Unser Einsatzort ist primär bei den jeweiligen jungen Menschen und Familien vor Ort 
(Hausbesuche) in Berlin und 
mintunter im Umland (nach Absprache und Auftragslage). 

 
Die jungen Menschen und deren Familien (m/w/d) erhalten hier durch unsere Fachkräfte 
individuelle Unterstützung in ihrem Lebensumfeld. 

 
Als ambulanter Träger bieten wir flexible und bedarfsgerechte Hilfen sowie Arbeitszeiten 
an, 
die auf die jeweiligen Lebenssituationen der jungen Menschen abgestimmt sind. Die 
Unterstützung von jungen Menschen und Familien in herausfordernden und zeitweilig 
auch überfordernden Lebenslagen bilden 
dabei den Fokus unserer Arbeit. 

 
Ihr Arbeitsfeld umfasst, die Hilfen gemäß den §§ 30, 31 
und 35 SGB VIII durchzuführen. 

  

Dabei soll es:  

 
Hausbesuche, ggf. auch unangemeldete (in Absprache mit dem Jugendamt) geben. 

•  Unterstützung der Klientel bei der Aktivierung der allgemeinen Lebensführung 
und der Sicherung des Lebensmittelpunkts der Schutzbefohlenen geben. 

• Eine Dokumentation und Berichtserstellung geben. 

• Teamsitzungen, Intervisionen, Supervisionen und die kollegiale Fallberatung 
geben. 

• Teilnahmen an fachspezifischen Fort und Weiterbildung geben. 

 
Wir freuen uns auf Sie, wenn Sie 

 
• über ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit/Sozialpädagogik verfügen, 
• flexibel, verantwortungsbewusst und in hohem Maße selbstständig arbeiten können, 



• Bereitschaft und Engagement auch in schwierigen Situationen mitbringen, 
• gerne ein Teamplayer sein wollen, 
• der Umgang mit MS Office und in der digitalen Dokumentation sind ihnen geläufig. 

 
Wünschenswert wären Vorerfahrung in der Jugendhilfe 
  

Das können wir Ihnen bieten: 

 
• ein interessantes und vielseitiges Arbeitsfeld 
• umfassende Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung 
• übertarifliche Vergütung und Sonderzahlungen 
• flexible Arbeitszeiten 
• Ein freundliches und kollegiales Team 
• eine qualifizierte Einarbeitung 
• Einen (telefonischen) Ansprechpartner, der stets an Ihrer Seite ist 

Weiterentwicklungsmöglichkeiten, mit guten Aufstiegschancen. 
  

Um uns kennenzulernen sollten Sie sich schnell bei uns bewerben. 
  

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an 

 
E-Mail: office@familyimpact.de oder über unser Kontaktformular auf unserer 
Website: www.familyimpact.de 
  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
  

Das FamilyImpact Team 

 


